
 
 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
Die Gemeinde Seefeld zählt zu den attraktivsten Arbeitgeberinnen der Region – geprägt 
von hoher Lebensqualität, moderner Infrastruktur und einem starken 
Gemeinschaftsgefühl. Zur Verstärkung unseres engagierten Bauhof-Teams suchen wir ab 
sofort eine/n

Elektriker/in im Bauhof (m/w/d) 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 35-40 Wochenstunden.

Ihr Aufgabengebiet: 
 

 Wartung, Instandhaltung und Reparatur der elektrischen Anlagen in 
gemeindeeigenen Gebäuden, Einrichtungen und Infrastruktur (z. B. Schulen, 
Gemeindeamt, Straßenbeleuchtung, Kläranlage, Pumpwerke etc.)

 Störungsbehebung und laufende Kontrolle elektrischer Einrichtungen
 Unterstützung bei Bau- und Sanierungsprojekten der Gemeinde
 Dokumentation von Wartungs- und Prüfarbeiten
 Mitwirkung bei gemeindeeigenen Veranstaltungen

Was Sie mitbringen sollten: 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker/in, Elektrotechniker/in oder 
gleichwertige Qualifikation

 Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung von Vorteil
 Kenntnisse der relevanten Sicherheits- und Elektrovorschriften
 Selbstständige, verlässliche und teamorientierte Arbeitsweise
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie Rufbereitschaft
 Führerschein der Klasse B (Klasse C wäre wünschenswert)
 Große Einsatzfreude, Flexibilität, Problemlösungskompetenz und 

Teamorientierung
 Selbstständige und verlässliche Arbeitsweise
 Abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst (bei männlichen Bewerbern)

Was wir Ihnen bieten: 

 Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit in einer lebenswerten 
Gemeinde

 Ein sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
 Kollegiales Arbeitsumfeld und gute Arbeitsbedingungen
 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 Ab dem 43. Lebensjahr eine zusätzliche 6. Urlaubswoche



Die verpflichtende Angabe des Mindestgrundlohns beträgt: 3.364,70 € brutto (Grundlohn 
laut Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz Entlohnungsgruppe p3, Entlohnungsstufe 14)

Wir bieten jedoch eine deutliche Überbezahlung sowie attraktive Zulagen, abhängig von 
Qualifikation und Erfahrung.

Bereit für eine neue Herausforderung? 

Dann freuen wir uns über Ihre vollständige Bewerbung (Schul- und Dienstzeugnisse, 
Lebenslauf, bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenzdienst/Zivildienst oder 
Befreiungsbescheid, Staatsbürgerschaftsnachweis) bis spätestens Montag, den 25. Mai 
2026 per E-Mail an gemeinde@seefeld.eu

Für die Gemeinde Seefeld

Die Bürgermeisterin

Andrea Neuner
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